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Aportamos a la 
construcción de una 
sociedad justa, democrática 
y en paz, mediante la 
promoción de los derechos 
humanos, el fortalecimiento 
de la ciudadanía, la 
igualdad de género y  la 
defensa de lo público. 



Desarrollamos procesos de cambio 
social que mejoran la vida de las 
personas, protegen los territorios y 
fortalecen el tejido social.  

Iniciamos el acompañamiento a 
organizaciones y empresas 
fortaleciendo sus capacidades en 
procesos de gestión del conocimiento 
e igualdad de género. 
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En los últimos años hemos tenido presencia 
en 15 departamentos de Colombia y en más 
de 80 municipios, con capacidad de llegar a 
todo el país y con proyección internacional. 



Ponemos nuestra experiencia al servicio de los diferentes 
sectores, aportando estrategias que generen soluciones 
efectivas a sus grandes retos

Cuenta con nosotros como un aliado estratégico de tu 
organización para llevar a cabo procesos con el sello Región: 

Calidad – Creatividad - Cambio – Confianza  

Nuestro amplio conocimiento de las 
poblaciones, las comunidades y los 
territorios nos permite desarrollar 
procesos sociales pertinentes e 
innovadores que generan 
transformaciones de alto impacto.  
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Entidades 
que han
confiado
en nosotros



Consultoría en planeación y gestión 
del conocimiento

NUESTROS SERVICIOS

Procesos de 
planeación 
estratégica, 
seguimiento y 
evaluación de planes, 
programas, proyectos 
y estrategias

Elaboración de activos 
de conocimiento 
organizacional 
(sistematizaciones, 
diagnósticos, material 
pedagógico, balances 
de gestión)
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Elaboración y 
actualización de políticas 
y protocolos para la 
prevención y atención 
del acoso sexual laboral

Estrategias 
laborales de 
bienestar y cuidado 
con enfoque de 
género

Identificación de 
brechas, sesgos y 
violencias de 
género en el ámbito 
laboral

Consultoría en Igualdad 
de Género

1 Formación y sensibilización en 
enfoque de género, prevención 
y atención de violencias 
basadas en género y acoso 
sexual laboral
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Consultoría en Acciones
Transformadoras

Diseño y 
acompañamiento 
de procesos de 
diálogo social
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Asesoría para la 
gestión de 
conflictos 
organizacionales 
y comunitarios
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Diseño y acompañamiento  
de procesos grupales
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Procesos de formación 
en habilidades de 
mediación 
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Diseño e implementación 
de procesos de formación 
ciudadana, derechos 
humanos y construcción 
de paz
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Facilitamos el
diálogo permanente
y el trámite de
retos emergentes

Potenciamos
el impacto y el
aprovechamiento de
los recursos

Promovemos
la capacidad crítica,
reflexiva y analítica de
los equipos de trabajo

Impulsamos 
transformaciones
efectivas que respondan
de manera pertinente y 
oportuna a las 
demandas del entorno

Diseñamos propuestas que
respondan a las
particularidades de cada
aliado, con objetivos 
concretos, metodologías
pertinentes y entregables útiles

ASÍ LO
HACEMOS POSIBLE

Identificamos
oportunidades de
aprendizaje



Transformemos las 
aspiraciones en 
realidades tangibles, 
caminando juntos 
hacia futuros 
posibles. 

GENERAR VALOR 
ES UN ESFUERZO 
CONJUNTO 

+(57) 312 891 6833
direccion@region.org.co
Carrera 45 No. 49 A 16, piso 10

HABLEMOS





www.region.org.co


